
PUESTO : ARQUITECTO TÉCNICO / INGENIERO DE LA EDIFICACIÓN 2º PROCESO

LISTADO DE CANDIDATOS QUE HAN SUPERADO LA FASE  DE SELECCIÓN 

Nº EXPEDIENTE: CANDIDATO:  
FASE 1 
(Experiencia 
laboral)

FASE 2 
(Formación 
y méritos) PUNTUACIÓN TOTAL

RRHH-002/2016-AT 2 ASENSI TORTOSA, FRANCISCO LUIS 30,00 7,75 37,75
RRHH-003/2016-AT 2 BORDERA MIRA, CRISTINA 30,25 5,55 35,80
RRHH-007/2016-AT 2 CUTILLAS FERRER, ROSA ELISA 31,60 6,50 38,10
RRHH-008/2016-AT 2 DOMINGO AYALA, SONIA 38,92 8,55 47,47
RRHH-009/2016-AT 2 ESPI GASCON, JUAN JOSE 30,06 6,50 36,56
RRHH-010/2016-AT 2 FERNANDEZ MUÑOZ, IVON 29,99 14,00 43,99
RRHH-016/2016-AT 2 GIL MONSERRAT, JOSE MARIA 30,68 6,50 37,18
RRHH-017/2016-AT 2 GIL RIUS, CLARA 23,06 12,75 35,81
RRHH-019/2016-AT 2 GUARDIOLA CRESPO, JAIME 25,73 18,25 43,98
RRHH-022/2016-AT 2 LILLO FLORES, ELISA 32,77 4,25 37,02
RRHH-023/2016-AT 2 LLOP VILANOVA, JOSÉ 34,91 10,50 45,41
RRHH-024/2016-AT 2 LLORCA FERRANDIZ, ALEJANDRO 34,09 10,00 44,09
RRHH-026/2016-AT 2 MAESTRE PEREZ, NESTOR 33,24 11,50 44,74
RRHH-029/2016-AT 2 MARTINEZ GOMEZ, EVA CRISTINA 30,00 8,00 38,00

RRHH-035/2016-AT 2 MONTOYA PEREZ, JOSE LUIS 30,00 5,70 35,70
RRHH-039/2016-AT 2 PERALES GARRIGÓS, JOSE VICENTE 30,00 9,50 39,50
RRHH-042/2016-AT 2 PRIETO GODOY, JESUS 30,00 6,00 36,00
RRHH-043/2016-AT 2 QUINTAS ORIAS, GUILLERMO 30,00 10,25 40,25
RRHH-045/2016-AT 2 SAEZ BLAYA, JUAN 30,00 11,50 41,50
RRHH-048/2016-AT 2 SANTAMARIA PURIFICACIÓN, ALBERTO 30,00 7,50 37,50
RRHH-049/2016-AT 2 SELLER CIFUENTES, AMPARO 30,00 10,50 40,50
RRHH-052/2016-AT 2 TOLEDO MARUHENDA, ELENA 30,00 6,25 36,25
RRHH-053/2016-AT 2 TORREBLANCA AVILA, FRANCISCA 30,00 10,55 40,55

Nota: La fecha de las entrevistas serán comunicadas en breve al correo electrónico indicado por el candidato
correo de contacto: rrhh_eige@gva.es (Dpto. RRHH)
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